¢Sabes que hacer si vives o
presencias alguna situacion
que te haga sentirincomod@
en tu restaurante?

Reporta esa situacion a través de nuestros

canales de denuncia:

(€% 1iom Exi A

Linea Etica

e ——

Teléfono 800 835 133 - Atencion personalizada
de 10 a 18 horas, los siete dias de la semanay
automatizada las 24 horas.

Sitio web resguarda.com

:(' Tu Gerente/a o jefatura directa ‘\)
7

People & Culture a traves de tu Coordinador/a

RN/

Recuerda, si vives una experiencia que no se alinea con

nuestros valores, puedes reportarla a través de estos canales.




¢SABIAS QUE CONTAMOS CON UNA POLITICA
DE IGUALDAD DE GENERD Y. CONCILIACION

IE !.A VIDAAABORAL, FAMILIARYPERSUNAI.‘?

El objetivo de esta politica es continuar avanzando enigualdad de género,
inclusion y diversidad, con procesos organizacionales justos y un
ambiente de trabajo respetuoso y libre de violencia y discriminacion.

Para lograr esto, contamos con diferentes politicas, cursos y
capacitaciones que nos permiten seguir avanzando en estas tematicas,
siendo Pablo Diaz, nuestro director general, el responsable del Sistema
de Gestion de equidad de género y conciliacion.

Accede a la Politica de Igualdad
de género y conciliacion aqui
o a través del Portal de Personas AD:
www.portaldepersonasarcosdoradoschile.cl




‘hola’,
V ‘que te vaya




iYA LLEGO EL

CAMPEONATO DE FUTBOLITO

MAS ESPERADO!

- | iAlienta atu equipo
| juégatela con todo
por la Copa!




, Correcta manipulacion
de enchufesy
maquinarias eléctricas

SIEMPRE MANIPULA LOS ENCHUFES Y MAQUINARIAS CON PRECAUCION,
SIGUIENDO ESTOS CONSEJOS:

Para desenchufar equipos, nunca tires Ten precauciéon cuando limpies
los cordones. Siempre manipulalos detras de las parrillas y freidoras,
desde la base del enchufe. jamas mojes los enchufes.

Cuando muevas las maquinas hazlo No manipules los enchufes
con precaucion, para asi no tirar los con las manos mojadas.
cordones o daiar algun enchufe.

Si ves algun cableado, enchufe o maquinaria en mal estado,
avisa de inmediato a tu Gerente/a de turno y Técnico/a de
Mantenimiento.
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Saber prevenir,
saber actuar.




1@ MEJORES SE PREMIAN

BONO EXCELENCIR ACADEMICA

Nombre colaborador/a
Darimar Molina Giménez
Maria Benilda Ccama Jaliri
Nicol Ligues Cortés
Connie Cortés Arce
Elvia Sanchez Coronado
Valeska Acevedo Silva
Denisse Gonzalez Petit
Viviana Martinez Valeria
Johana Navarro Diaz
Rosa Gregorio Pardo
Silvia Galleguillos Cruz
Yarlin Luna Campos
Geraldine Higuera Cerda
Stephanie Gonzalez Sanchez
Macarena Guifiez Flores
Nataly Roa Cid
Celeste Carvajal Cortés
Julieta Oliva Cornejo
Fausto Carrizo Figueira
Constanza Lillo Valenzuela
Esther Pérez Paredes
Heleny Garcia Sabino
Christian Meneses Beas
Katty Pérez Escalante
Jhonatan Guaman Bernal
Daniela Rivera Galarce
Yesebel Carrasco Reyes
Irina Godoy Carmona
Camila Lastra Quintral
Irina Godoy Carmona
Maria Isabel Miranda Gonzélez
Maria Carolina 0’Kuinghttons Rodriguez
Jonathan Opazo Flores
Viviana Lagos Arellano
Caroline Morales Rojas
Jacqueline Rios Leiva
Luna Acufia Silva
Elizabeth Madrid Pezoa
Deyanira Luarte Morales

Camila Mufioz Molina

Ena Aceituno Rodriguez
Constanza Fuentes Abello
Carolina Salgado Roa
Tatiana Vera Diaz
Patricia Poblete Saavedra
Diana Zabala Merida
Diana Zabala Merida

Gloria Paz Antilaf
Pedro Riveros Gajardo

Restaurante
AHU
AN5
ARI
ARI
BUI
BUI
BUI
BUI
CAR
CGA
CMA
CMA
CNC
cop
DEH
DOV
ESB
618
618
618
618
GLI
101
KNN
KNN
LCR
MAQ
McQ
McQ
McQ
MLP
MMI
MPB
MPB
MPE
MPE
MPS
PA2
PAJ
PAQ
PFC
PFC
PFV
PM1
PLC
PNF
PNF

PNF
POE

Nombre hijo/a
Ana Molina Giménez
Gonzalo Arias Ccama
Dylan Ligues Ligues
Belén Lillo Cortés
Eva Contardo Sénchez
Anais Galaz Acevedo
Alexander San Martin Gonzalez
Natacha Contreras Martinez
Edward Pinochet Navarro
Maria Celeste Espinoza Gregorio
Dickson Salinas Galleguillos
Randy Esquivel Luna
Santino Bastias Higuera
Alicia Barraza Gonzélez
Amanda Martones Guifiez
Sofia Valdovinos Roa
Mailen Mufioz Carvajal
Massiel Cabello Oliva
Fiorella Carrizo Pirona
Julieta Arbayza Lillo
Mariano Valdiviezo Pérez
Evangeline Rangel Garcia
Martin Meneses Cortés
Kendra Garcia Pérez
Bryana Guamén Jerez
Carla Llewellyn Rivera
Agustin Placencia Carrasco
Magdalena Martinez Godoy
Thomas Cancino Lastra
Rocio Martinez Godoy
Renata Gonzlez
Bastian Canales 0'Kuinghttons
Sebastian Opazo Ramirez
Dominic Riquelme Lagos
Soffa Arriaza Morales
Belén Toledo Rios
Naomy Guerrero Acufia
Grace Tudela Madrid
Christian Aravena Luarte

Gaspar Provoste Mufioz

Natha Pinto Aceituno
Milan Coloma Fuentes
Sofia Saavedra Salgado
Scarlet Reyes Vera
Maximiliano Aravena Poblete
Carmen Castillo Zabala
Blanca Castillo Zabala

Constanza Huilcaleo Paz
Florencia Riveros Orrego

Nivel de estudio
7mo a IV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Educacién Superior
7mo a IV Medio
7mo a IV Medio
Tero a 6to Basico
7mo a IV Medio
7mo a IV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
7mo a IV Medio
7moa IV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Educacién Superior
Tero a 6to Basico
7mo a IV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Educacién Superior
Tero a 6to Basico
Educacién Superior
Tero a 6to Basico

Tero a 6to Basico

Tero a 6to Basico
7moalV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
7moalV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico

1ero a 6to Basico
Tero a 6to Basico

Nombre colaborador/a
Escarlette Catalan Henriquez

Camila Nifiez Abarca
Catalina Tettamanti Verdugo
Deering Castro Gamboa
Suhail Colina Toro
Suhail Colina Toro
Gerardo Paz Barboza
Carolina Fuenzalida Ramirez
Maria Elizabeth Meléndez Guevara
Johana Cipeon Reyes
Juan Manuel Segovia Paz
Estefania Jiménez Zepeda
Jennifer Saavedra Chandia
Jennifer Fanelli Sepdlveda
Jorge Silva Henriquez
Edith Celis Madrid
Edith Celis Madrid
Maria Isabel Cifuentes Tapia
Michelle Salinas Jiménez
Francisca Veldsquez Orellana
Hilda Luna Rios
Elizabeth Aceiton Manques
Patricia Figueroa Inostroza
Macarena Gonzélez Arriagada
Maribel Quilodran
Talia Garrido Castro
Francisca Segovia Quelin
Fabiola Dusek Diocares
Felipe Maraboli Silva
Paula Jerez Rojas
Daniela Contreras Sandoval
Nicole Valencia Mejias
Consuelo Becerra Araya
Maria Auxiliadora Rosales Roa
Paola Diaz Gutiérrez
Thomas Avila Meneses
Paulina Ugalde Ovalle
Itzamar Morales Silva

Ana Uriol Cherres

Ana Uriol Cherres
Fabiola Pérez Cea
Francisco Femenias Rodriguez
Ingrid Marco Gonzélez
Lady Leiva Arredondo
Lizolys Linares Delgado
Lorena Conrrado Rivas
Miguel Hueitra Suérez
Ménica Aranguiz Lopez

Susana Repetto Diaz

Restaurante
POE
PRJ
PVE

Pzl
REI
REI
REP
RG4
RG4
SAR
SAR
SBA
SBD
SBD
SCH
SFM
SFM
SFM
SFM
SPA
SPP
STB
TAL
TCN
TCN
TUC
VDI
VDI
\DI
VEU
VIi2
V2
vIT
vIT
VLC
Vi
VWA
VVA
VVA

VWA
VWA
STAFF
STAFF
STAFF
STAFF
STAFF
STAFF
STAFF
STAFF

Nombre hijo/a
Ayleen Fuentes Catalén
Bruno Hernandez Nufiez

Martina Araya Tettamanti
Matheo Gélvez Castro
Nixon Durén Colina
Neiker Duran Colina
Gerardo Paz Parra
Fernanda Del Pino Fuenzalida
Randy Allendes Meléndez
Fabiana Segura Cipeon
Tatiana Rincon
Pablo Jiménez Zepeda
Magdalena Castillo Saavedra
Isabella Fanelli Fanelli
Ignacio Silva Gonzéalez
Alejandra Ayala Celis
Isaias Jara Celis
Dominga Barria Cifuentes
Amanda Mufioz Salinas
Josefa Merino Velasquez
Danitza Luza Luna
Josefa Mardones Aceiton
Martina Maturana Figueroa
Vicente Yafiez Gonzélez
Martina Mufioz Quilodrén
Eluney Lagos Garrido
Thomas Pavie Segovia
Mateo Esparza Dusek
Monserrat Maraboli Cardenas
Agustina Aguilera Jerez
Samantha Pou Contreras
Matias Contreras Valencia
Renata Espinosa Becerra
Santiago Leal Rosales
Constanza Godoy Diaz
Lilith Avila Cortés
Amelia Borquez Ugalde
Iker Mufioz Morales

Ancel Rojas Uriol

Aleph Rojas Uriol
Maite Moya Pérez
Facundo Femenias Morales
Rodrigo Mufioz Marco
Pia Zurita Leiva
Juan Diego Mérquez Linares
Luis Paz Conrrado
Antonella Hueitra Herndndez
Allan Pefia Aranguiz

Valentina Schernberger Repetto

Nivel de estudio
1ero a 6to Basico

Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
7moa IV Medio
7moa IV Medio
7mo a IV Medio
Tero a 6to Basico
7moa IV Medio
7moalV Medio
7mo a IV Medio
7mo a IV Medio
7moa IV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
7moa IV Medio
Educacidn Superior
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Educacién Superior
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico
7moalV Medio
1ero a 6to Basico
1ero a 6to Basico
7moa IV Medio
7mo a IV Medio
Tero a 6to Basico
Tero a 6to Basico

Tero a 6to Basico

Tero a 6to Basico
7mo a IV Medio
Tero a 6to Basico
7mo a |V Medio
7moa IV Medio
Educacion Superior
Educacion Superior
Tero a 6to Basico
7moa IV Medio
7moa IV Medio



HABLEMOS
GENERO
&

IGUALDAD DE GENERO

Que todas las personas tengan los mismos derechos,
responsabilidades y oportunidades independiente de
su género y sean tratadas con el mismo respeto en
todos los aspectos de la vida.

& T
EQUIDAD DE GENERQ

Que cada persona reciba lo necesario para realizar su
proposito de vida sin que sus derechos dependan del
sexo biologico asignado al nacer.

é?_;l:l E?}
ESTEREOTIPOS DE GENERO e

Construcciones culturales que promueven y marcan los
roles, atributos y funciones de hombres y mujeres,
generando situaciones de discriminacion y desigualdad.

/
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¢CONOCES LOS DISTINTOS TIPOS
(13 VIOLENCIA QUE EXISTEN?

VIOLENCIA DE GENERO

Actos daninos dirigidos contra una persona solo por su
género. Puede ser contra hombres, mujeres, nin@s o
personas con expresiones de género diversas; sin

embargo, la mayoria de las veces es ejercida por
hombres hacia las mujeres.
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VIOLENCIA INTRAFAMILIAR ..

Es el maltrato que sucede entre miembros del grupo
familiar (hacia menores de edad, adultos mayores,
personas con discapacidad o hacia la pareja) y puede

ser fisico, verbal, psicologico, sexual o econémico.
£ VIOLENCIA LABORAL

Toda conducta violenta que se produzca en el entorno
laboral y que ponga en peligro implicita o
explicitamente, la seguridad, bienestar o salud fisica y/o
psiquica de la victima. Puede darse entre pares o en
sentido vertical (ascendente o descendente).

SI VISTE 0 SUFRISTE ALGUN TIPO DE VIOLENCIA,
DENUNCIA LLAMANDO A ESTE NUMERQ: +569 4278 9841



ES TU RESPONSABILIDAD GENERAR UN REGISTRO CORRECTO DE
TUS FICHADAS. RECUERDA ESCANEAR TU ROSTRO O HUELLA
DACTILAR EN EL RELOJ CONTROL CADA VEZ QUE:

De esta manera, contaras con un registro

apropiado de todas las horas trabajadas

durante tu turno, las que luego se veran
reflejadas en tu liquidacion de sueldo.

IMPORTANTE: Debes dar aviso a tu Gerent@ de
Restaurante o de Gestion de Personas cuando
o cambies o modifiques tu correo electronico, para
\ que asi puedan llegarte las notificaciones de tus
fichadas de manera actualizada.




iNuestro proceso
de evolucion sigue
en marcha!

o ¢PARA QUE Hacer de cada dia una
Pro pés iIto EXISTINOS? oportunidad para alimentar
personas y construir suefios.
. . e LCOMO LO Humildad, Generosidad,
Prl NCI p 10S HACENOS Vocacion de servicio,

REALIDAD? Inclusién y Agilidad.

De? Ia rac, ion é‘(:)'pl'oogu E “Lo hacemos simple, junt@s y
de identidad W con pasion”.
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