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[ BECAMOS

TUS ESTUDIOS

Nombre y apellido Nombre y apellido

Angela Romero Salcedo Matias Valdivia Urrutia
Estefany Gonzélez Espinoza Jaicy Girén Suérez
Nayareth Aguirre Veloso Camila Segovia Cisternas
Camila Soto Castro Ivan Avilés
Nikahela Alarcén Alarcén Millaray Santis Soto
Javiera Apaza Pacaje Jorge Lucero Ibanez
Samantha Angulo Francisco Sebastian Sanhueza
Gabriel Pastén Araya Tamara Caviedes Moya
Jhonny Perlaza Gémez Nicole Arrafio Castro
Eduina Dortilus Daniela Tirado Cares
Ménica Romero Leiva Antonia Veloso Labarca
Nicolas Riquelme Rocio Hernandez Uribe
Arianny Del Valle Parra Matias Mufioz Vallejos
Noel Gémez Ortega Benjamin Novack Reyes
Gonzalo Diaz Garcia Rebeca Gonzalez Gonzélez
Katherine Arenas Godoy Gabriela Catalan Cuirolo
Angie Cipriano Paredes Daniel Jiménez Martinez
Cristébal Araya Ortiz Cristébal Campos Lillo
Anais Leyton Farias

Bastian Vasquez Riquelme
Elias Cisternas Aguilera

Diego Pavez Puga
Franchesca Sepulveda Lagos Javiera Gémez Toledo
Sofia Ortuya Campos Connie Valencia Castillo
Ramoén Medina Riffo Catalina Aceituno Veloso
Paz Tapia Vasquez Jéssica Daza
Rafael Lillo Moreau Valentina Urbina Cérdova
Daniela Arancibia Gonzélez Maria José Alonso Catrinao
Guillermo Morales Boyd Brian Carrillo Cérdova
Benjamin Mancilla Valdés Franchesca Castro Echeverria
Catalina Palape Silva Constanza Trujillo Carrasco
Julio Tapia Poblete Kevin Jiménez Peralta
Matias Gonzalez Aguilar Vanessa Villagran Saavedra
Skarleth Galleguillos Danitza Vasquez Cardenas
Renato Rojas Medina Claudio Panes Vargas
Camila Carvacho Espindola Jacna Garcia Soto
Pia Mendoza Alvarez Constanza Cabrera Valdés
Fernanda Campos Martina Olave Andrades
Diego Adaos Quezada Yuliana Moreno Raio
Isidora Saldias Osorio Shakira Felipe Medina
Adolfo Zeleme Zamora Benjamin Fuentes
Albany Zamora Lépez Bastian Rivas Quezada
Katherine Feliciano Ramirez Catalina Bahamondes Soto
Franco Macaya Flores Thiare Freire Gonzélez
Maria Isabel Gonzélez Flavia Garrido Gonzélez
Nicol Rivas Pérez Benjamin Jorquera Palacios
Carlos Sepulveda Pereira Constanza Loyola Paz
Fernanda Pérez Mufioz Maura Zamora San Martin
Valentina del Valle Taiba



Mes del Oraullo

La diversidad significa mucho para nosotros/as.
Pero, ;qué significan los colores con los que tenimos
de respeto a Arcos Dorados?

El respeto por la diversidad sexual es un valor
innegociable. Por eso, creemos que fomentar una
cultura inclusiva implica comprender el significado
de los simbolos y convicciones de la comunidad
LGBTQIA+.

En junio celebramos el Mes del Orgullo y durante
este periodo conoceras cada uno de estos
significados y entenderas por qué Arcos Dorados
se tine de un solo color: el del respeto.

Naturaleza

Serenidad

Espiritu



Un espacio parati,

cuando lo necesites.

Recuerda que Umano cuenta con orientacion profesional y sesiones
online confidenciales, con el objetivo de mejorar el bienestar de quienes
formamos parte de la Compania.

Conoce algunos ejemplos que puedes consultar en el area:

PSICOLOGIA ADULTO*

ansiedad o depresion
® Conductas alimentarias

® Duelos

® Problemas de pareja,
\ crianza o familia

® Inestabilidad emocional,

@ Trastornos de
personalidad

® Abuso de sustancias
® Estrés postraumatico

® Condicién del espectro
autista

/

2 Tamblen cuentas con una linea de emergencias
psicologicas 24/7: +56 2 2756 9021

*Las primeras 4 sesiones son gratuitas, a partir de la 5 sesion tiene un valor preferencial.

Agenda tu
atencion
escaneando

| 2 este QR
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EN ANO DE MUNDIAL.
EL EXITO ES TOTAL.

iNuestro campeonato ya comienza!
Preparate para dejarlo todo en la cancha
y alentar a tus companeros/as.

FECHA CAMPEONATO:
i1 DE JUNIO AL 27 BDE AGOSTO




¢COomo prevenir
accidentes por
cortes?

B

Realiza el corte de chocolates

No toques los filos de la
y tomates en la mesa de

cortadora de tomates. .
preparacion.
\ /
Ten precaucion al manipulary Ante utensilios dahados, da
lavar utensilios filosos. aviso de inmediato y no los
utilices.
',
Comunica inmediatamente si No utilices herramientas de
identificas una superficie con corte no autorizadas, como
bordes filosos. cuchillos.
iEl autocuidado es fundamental para prevenir los accidentes ',' ’

por cortes, sigue estas indicaciones para prevenirlos!

Saber prevenir,
saber actuar.




iES LO QUE NOS DEFINE
Y DISTINGUE!

Forma parte de nuestra declaracion de identidad y se vive,
siente y transmite en cada interaccion, en cada detalle y en
todo lo que hacemos dia a dia.

POR ESO, DEMOSTRAMOS NUESTRA PASION EN:

> El turno: llegando con la mejor actitud y dando siempre
lo mejor de nosotros/as.

> Con el equipo: comunicandonos con claridad y respeto
y colaborando para construir un equipo fuerte e imparable.

> Con nuestros clientes: haciéndolos sentir bienvenidos/as
y acompanado/as en cada momento.




¢Sabes que hacer si vives o
presencias alguna situacion
que te haga sentirincomod@
en tu restaurante?

Reporta esa situacion a través de nuestros

canales de denuncia:

:f Linea Etica ‘\7
D Teléfono 800 835 133 - Atencion personalizada

de 10 a 18 horas, los siete dias de la semanay
automatizada las 24 horas.

Sitio web report.resguarda.com

¢ . : ‘\

Tu Gerente/a o jefatura directa

e —)

People & Culture a traves de tu Coordinador/a

-
e

Recuerda, si vives una experiencia que no se alinea con

nuestros valores, puedes reportarla a través de estos canales.




Talent

iSi quieres seguir creciendo dentro de la Compaiia,
ingresa a esta plataforma y forma parte de nuestro
banco de talentos!

A través de diferentes desafios y actividades, podras
mostrar todas tus competencias y habilidades.

@) . o
g_—;_,/ Requisitos

‘,'cém op ostular? v Ser Crew, LEC, Entrenador/a, Gerente/a
Nivel1o02
Ingresaa v/ 3meses en el puesto
adtalento.com v Tener tu codigo SAP a mano (CL en

mayusculas y tu RUT sin puntos ni guién)

. SRR
Escanea el QRy mira B *‘u%%
el tutorial para saber I #iEw j
como postular DIt

*Programa valido solo para colaboradores/as de restaurantes Arcos Dorados Chile

=



