Para mejorar tu
experiencia es
importante

escucharte Encuesta de
Clima 2025

Es facil
Es online
Es confidencial

Para responderla debes contar con
antiguedad de 3 meses

iTe invitamos a participar!

. ... Tienestiempo hasta
o el 10 de octubre



Comencemos a cuidarnos durante las tareas expuestas a altas temperaturas
por radiacién solar para los puestos de: AutoMac, Lideres de Experiencia,
Mantenimiento y cualquier trabajo al exterior.

El mayor riesgo de exposicion solar se da entre las 10:00 y 16:00 horas, pudiendo
causar quemaduras, envejecimiento prematuro, riesgo de cancer de piel, golpes

de calor y deshidrataciéon.

Para lo anterior, se debe contar con las siguientes medidas preventivas:
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Uso de bloqueador
solar (cada 2 horas)

Hidratacion
constante

Saber prevenir,
saber actuar.

Uso de
gorro legionario

El bloqueador solar y gorro legionario se
encuentran disponibles en la “Central
de Pedidos” y son suministrados por
“BIOGUARD”.
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iESTAS EN CAMINO
HACIA LA VICTORIA!
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PARA SER LOS MEJORES DE LA REGION,
RECUERDA:

@ Mejorar la velocidad (OEPE y R2P)
@ Impulsar la venta de combos

@ Asegurar la exactitud de los pedidos
jCada pedido cuenta!

El premio es una experiencia para
todo el restaurante equivalente a
2.500 dolares.

La competencia finaliza el
26 de octubre, jvamos con todo!







La Credencial de Discapacidad es un documento que certifica la inscripcion en el
Registro Nacional de Discapacidad, permitiendo acceder a una serie de
beneficios y garantizando la igualdad de oportunidades para una plena inclusion
social.

EQUIENES PUEDEN SOLICITARLA?

® Personas con discapacidad.
® Representantes de personas con discapacidad.
® Entidades responsables del cuidado de una persona con discapacidad.

® Atencién en salud (kinesiologia, terapia ocupacional, fonoaudiologia).
® Becas educativas.

® Postulacion a subsidios habitacionales.

® Acceso a los requisitos de la Ley de Inclusion Laboral 21.015.

® Postulacion a programas de SENADIS.

® Uso de estacionamientos exclusivos.

® Exencion de restriccion vehicular en la Region Metropolitana.

:Dudas? Contacta al Area de Diversidad & Inclusion:
Diversidadeinclusionchile@cl.mcd.com

Escanea este codigo QR

y conoce el paso a paso para
poder obtener esta credencial.

Comité de
Diversidad e
Inclusion



PLATAFORMA

CULTURAL

Nuestra Cooltura de Servicio guia nuestro trabajo diario y
nos define como compania. Incluye nuestro proposito,
principios y declaracién de identidad: quiénes somos,
hacia donde vamos y como lo hacemos.

Nuestro propodsito
Hacer de cada dia una oportunidad para alimentar personas
y construir suenos.

Nuestros principios
Humildad, vocacién de servicio, agilidad, inclusion, generosidad.

Nuestra declaracion de identidad
Lo hacemos simple, junt@s y con pasion.
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